SPIEGELBILD
DER BILDUNGSTRAGER

Seit 2019 ist Spiegelbild die offizielle ,, Anlauf-
stelle fUr Antisemitismus und gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit“ der Landeshauptstadt
Wiesbaden. Wir bringen dabei Erfahrungen und
fachliche Kompetenzen aus langjahriger demo-
kratieférdernder, historisch-politischer Bildungs-
arbeit in der Migrationsgesellschaft mit.

Spiegelbild ist Bildungstrager des Aktiven Muse-
um Spiegelgasse fur deutsch-jludische Geschich-
te in Wiesbaden e. V. und Ubernimmt Verantwor-
tung fur Kernthemen unserer Gesellschaft.

DIE ANLAUFSTELLE

Als ,, Anlaufstelle fur Antisemitismus und grup-
penbezogene Menschenfeindlichkeit“ beraten,
unterstitzen und begleiten wir Organisationen
und Institutionen, bieten Workshops fur junge
Menschen und Fortbildungen fir Fachkrafte und
Ehrenamtliche an, die in Feldern tatig sind, in de-
nen ,,Menschen mit Menschen arbeiten*.

SPIEGELBILD
Politische Bildung aus Wiesbaden

Spiegelgasse 9 | 65183 Wiesbaden
Telefon: 0611 26759085
mail@spiegelbild.de
www.spiegelbild.de

Kl @Spiegelbild. Wiesbaden
@spiegelbild.wiesbaden

ANSPRECHPARTNERIN

Verena Delto
Bildungsreferentin
verena.delto@spiegelbild.de
Mobil: 0179 4823447

Die ,, Anlaufstelle fur Antisemitismus und gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit* wird geférdert vom Amt fir Zuwan-
derung und Integration der Landeshauptstadt Wiesbaden.
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UNSER ANGEBOT

Unser Angebot ist fUr die Arbeit mit Organisatio-
nen und Institutionen ausgelegt. Spiegelbild bie-
tet hierfur:

Kurzberatung

Langfristige Begleitung Ihrer Organisation
Fortbildungen zu Antisemitismus und gruppen-
bezogenen Menschenfeindlichkeiten

Kurze Impulsvortrage zu den Themenbereichen
Workshops mit Jugendlichen und Erwachsenen
zu Rassismus, Antisemitismus, Sexismus

und zur Bedrohung durch die Neue Rechte

Unsere Bildungsarbeit bringt Képfe und Herzen in
Bewegung und leistet einen wichtigen Beitrag zu
einer demokratischen Zivilgesellschaft.

GRUPPENBEZOGENE

MENSCHENFEINDLICHKEIT
HAT VIELE GESICHTER

Sprechen Sie uns an, wenn ...

Sie praventiv gegen Antisemitismus und grup-
penbezogene Menschenfeindlichkeit in ihrer
Organisation/Institution vorgehen mochten.

ein Vorfall, verbaler oder schriftlicher Form

bereits aufgetreten ist und sie konstruktiv
reagieren mochten.

WIR SIND FUR SIE DA

Grundsatzlich stehen wir als Anlaufstelle allen
in Wiesbaden lebenden und/oder tatigen Men-
schen zur Verfligung.

Insbesondere richtet sich unser Angebot an
Schulleitungen, Lehrer*innen, Fachkrafte der So-
zialen Arbeit, Erzieher*innen, Jugendleiter*innen
und Menschen, die in anderen Bereichen tatig
sind, in denen ,,Menschen mit Menschen arbei-
ten“ (z.B. Abteilungsleitungen oder Sachbear-
beiter*innen im Bereich Verwaltung).

Wir kbnnen gemeinsam mit Ihnen daran arbei-
ten, Diskriminierung in lhrer Institution oder
Organisationen zu minimieren und im Umgang
damit handlungssicherer zu werden.

Beratung fur Betroffene von Diskriminierung
kdnnen wir nicht leisten. Uber unsere Netzwerk-
arbeit kdnnen wir Sie an entsprechende Bera-
tungsstellen weiterleiten.




